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PROGRAMME

« 7N30-10h45 : déambulation parmi les stands actions 2022

%

o table ronde Faire murir les tiers-lieux avec les
coopérations institutionnelles’

o [1N45-120h45 : Pléniere de présentation des rapports 2022 et
feuille de route/budget prévisionnel 2023-2024
Vote

- lection du nouveau Conseil dAdministration Collégial

: déjeuner



Table ronde

'Faire muarir les tiers-lieux avec les
partenaires institutionnels’

o Olivier Teissier, Secrétaire Général Adjoint pour les Affaires
Régionales en PACA

o Patrick Levy-Waitz, France Tiers-Lieux

« Rémy Seillier, Association Nationale des Tiers-Lieux

« Marie-Claude Zolesi, Fondation de France
o Laurent Boy, CRESS PACA

NN Animé par Philippe Chemla - SCIC TETRIS
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Pleniere
Assemblée Genéerale Annuelle
e Ropport moral du Conseil dAdministration Collégial

« Ropports d'activité et de gestion202?2
« Feuille de route et budget prévisionnel 2023-2024

>>>>> VOTES

e Election des membres du nouveau CAC
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Rapport moral

« Une histoire liee a la mediation numerique et la culture
e Besoin d'acculturation aux tiers-lieux
o Objectif: constituer un réseau

Feuille de route:
Animer lécosysteme, laccompagner dans sa professionnalisation,
sensibiliser et défendre ses intéréts, documenter et évaluer les

démarches, faire le lien avec dautres dynamiques régionales et
nationales.
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Rapport moral

Premiers résultats:

« meilleure (inter)jconnaissance

e Oropositions de formations professionnelles et
daccompagnements

e lNcement de dans une logique de filiere

e oNniMation de rencontres entre tiers-lieux et agents de lo
fonction publique

o développement de liens avec les institutions régionales

« éEmMergence de

e Mise en place de canaux et doutils de communication




Rapport moral

-t la suite ?

e fonctionnement et la gouvernance du réseau

_a mobilisation des tiers-lieux

'appropriation par les tiers-lieux de cet outil a leur service
Jne vigilance au « prendre soin » et au droit o lechec

_a pérennisation du modele économique

o documentation et 'évaluation des actions.
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Rapport d'activite

STRUCTURER ET ANIMER

L AN Créer un cadre de travail
Objectifs : collaboratif

Creation d'un cadre formel et structure au

développement du réseau « 210 membres sur la liste de

e e , , _ discussion
EEEJEEFE;L?E;:TE?DH du réeseau sur la base dun . 45 adhérents dont 90% de TL
o« + de 200 TL
Favoriser linter-connaissance entre tiers-lieux . 2 GT actifs et 3 GA

Favoriser lexploration de nouveaux projets
dinteret regicnal




Rapport d'activite

STRUCTURER ET ANIMER

~nv Développer des outils de
communication

"V Favoriser linter-connaissance

= — ECE (04) - 49 personnes gy Akwoba (84) - 36 personnes

EDITO #6

Un énorme merci pour ces échanges & Malijal le 13 mal dermier ! Ce sont des
moments importants pour le réseau, pour avancer sur les missions mais aussi
achanger entre pairs et observer dautres enjeux et actions a développer.

s

T/eRs
LEUX

e« Entre TL, avec les réseaux
cousins et les partenaires




STRUCTUR
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=1 ANIM

Rapport d'activite

R

~av Distribuer lanimation

1 facilitateur
GT formation

1 coordinatrice

200 tiers-lieux
de PACA

14 tiers-lieux
du CAC

1 facilitatrice
GT animation

Partenaires

. Feuille de route
. Missions > actions
. Budget contributif animé

o Regles, soin, valorisation du travail

!

facilitation

des GI Entretiens De TL O TL :

budget contributif - 8
contributeurices



STRUCTURER

v Favoriser le maillage territorial
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Rapport d'activite

R

" Apporter des réponses
3 concretes aux besoins des TL

« Page boite o outils sur le site

X

Développer le compagnonnage
et lhospitalité entre TL

Développer et articuler des roles de
réeférents locaux

o Gare centrale vers la documentation du réseau, test de podcast des actualités, mail de

resumé hebdomadaire des actions en cours
o Animation territoriale et identification des tiers-lieux relais
« Rencontres apprenantes dans les tiers-lieux
o Accueil régulier de nouveaux membres et partenaires



https://sudtierslieux.fr/boite-a-outils/
https://hedgedoc.sudtierslieux.fr/rKFEk9VfSrKIbcF3eLsdVQ?view=
https://play.acast.com/s/tiers-lieux-nourriciers/rencontres-des-tiers-lieux-nourriciers
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Rapport d'activite

ACCOMPAGNER, FORMER, PROFESSIONNALISER

oy . v Apporter des réponses
Apporter des réponses pédagogigues @ un pedagogiques
secteur en cours de professionnalisation

Soutenir le déeveloppement de la formation
dans et par les tiers-lieux

Favoriser le maillage territorial et la formation
entre pairs
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Rapport d'activite

ACCOMPAGNER, FORMER, PROFESSIONNALISER

Ay Joutenir le développement
©

de la formation 9
Analyser loffre pédagogique, Soutenir linnovation pédagogique au
construire un référentiel cohérent olus pres des lieux de vie des personnes

Faciliter la mise en oeuvre d'activités de
formation professionnelle par les tiers-lieux

) WEBINAIRES DE COMPAGNONNAGE

)) REPONSE INTER-RESEAUX : DUPLEX



Rapport d'activite

SENSIBILISER ET REPRESENTER
/

Dbiectife P ~av Repérer les enjeux des tiers-
lieux existants

Reperer les enjeux des tiers-lieux existants . Entretiens qualitatifs 'De TL & TL"
Favoriser la compréhension de la nature des

05

tiers-lieux aupres du plus grand nombre Hautes-Alpes

L.I I[
Qut

Faire rayonner les tiers-lieux au sein d'organisations
i N 84
existantes : Valuse

rq@aumq

06
Alpes-Maritimes

Structuration du dialogue institutionnel

e
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v Acculturer aux TL et les faire rayonner

ENSIBILIS
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Rapport d'activite
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~ny Communauté d'Acteurs
Publics Engagés

« Participer aux rencontres avec les partenaires:
PRECI / Faire Tiers-Lieux / Salon des Maires et
des Collectivités Locales

« Développer les partenariats en tant
qu'ambassadeur TL : DRAC, CNFPT, Réseau Rural

Regional, Arsud, Collectivités locales...

e« Co-construction avec LANCT, le SGAR,
les Préfectures et partenaires locaux :
4 rencontres, un jeu, une
documentation... pour fédérer une
CAPE et essaimer le dispositif




OBSERV
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Rapport d'activite

=N
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Partage d'informations et participation au
développement de Communs

Rassembler et documenter les multiples
experimentations regionales pour en
valoriser les résultats

Recherches et analyse des tiers lieux sur le

territoire

=NT

- R

vy Partager les informations

« Contributions a la plateforme Movilab
e Participation active aux Comm'un lundi

)} CONTRIBUTION

)} CONTRIBUTION

AUX GROUPES AUX GROUPES
DE TRAVAIL DE TRAVAIL DE
NTER-RESEAUX L'ANTL

DE TL

s Recherche et analyse



Rapport d'activite

COORDINATION INTER-RESEAUX

o Formation Piloter un TL avec La Coop
o Administrateur ANTL collége des réseaux

- régionaux

Mutualisation des ressources . Participation & plusieurs modules inter-
résequx

Participation au dynamigue inter-regionale « Enquéte TL en massif alpin avec RELIEF

et nationale « Réponse en groupement avec RELIEF, Do
Locu, Hub du Sud, Hinaure, Villages

Developpement des axes de compétences Vivants et Bardane au marche

des TL dingénierie TL de TANCT

e Relations Réseau Rural Régional, Cité de
lagriculture...



Rapport de gestion
COMPTE DE RESULTAT

Résultat exercice 2022 : positif de 128 782€.
Produits d'exploitation : 176 489€ avec un chiffre d'affaires de 2/ 600 € provenant de la prestation
de services:

o formation piloter un tiers-lieu : 13 600€

e rencontres 1 et 2 de la Communauté d'Acteurs Publics Engagés : 14 000€

Subventions d'exploitation recues : 140 889€, regroupent:
o UN reliquat de France Tiers-Lieux de 8000€,
o 18 /72,38€ du reliquat du FDVA transférés par ZINC en mars 2022,
110 000€ de subvention Etat (ANCT) transférés par ZINC a SUD Tiers-Lieux en octobre 2022
o une subvention de la DRAC de 10 000€ pour la structuration d'un collectif territorial,
o les cotisations des adhérents s'élevent a 2 117€.



Rapport de gestion

COMPTE DE RESULTAT

Charges d'exploitation: 47 /02 € dont 14% des charges salariales (6 821€).
Fonctionnement 2022 :

coordinatrice o temps plein depuis octobre 2022,

facilitateur et une facilitatrice

une quinzaine de contributeur.ice.s rétribué-es pour leurs actions (encore en cours).
Les membres du CAC exercent leurs missions de gestion du réseau a titre bénévole.

Autres dépenses: 0 41403 € avec les plus gros postes:
o études et recherches (contributions au réseau) : 28 931 €
o déplacements, missions: 3 334€
o alimentation (repas des rencontres du réseau essentiellement) : 3 086€

A ces charges s'‘ajoutent 5€ de charges financieres (assurances)



Rapport de gestion
BILAN

Total du bilan : 238 982€.

Au passif, capitaux propres: 128 782€ avec 128 /82€ de bénéfices annuels et en dettes 10 060€.
+ 100 000€ de produits constatés d'avance = subvention SGAR pour 2023.

A loctif, disponibilités : 238 829€ et les immobilisations : 193€ de parts sociales au Crédit
Coopératif.



Feuille de route 2023-2024

Structurer et animer le réseau

Accompagner, former et professionnaliser

Sensibiliser et représenter les intéréts des Tiers Lieux

Observer, expérimenter, documenter et évalue

Coordination et contribution avec les autres réseaux régionaux



Budget prévisionnel 2023-2024

Financements i 2023 2024
Cotisations 1500 2000
ANCT 100000
Region PACA
L 0,
Reliquat FNADT 0
Recettes privés et retour sur amorgage ...151900,00 € 135 500 €
Restes N-1 100 000,00 €

Total 253 400,00 € 237 500,00 €



Stucturer st animer is réseau

BP1

14 000 &

T OO0 E

| Ressource humaing 12 000 € 12 000 €]
Frais de communication speécifigus 2 000 £ 2 000€
Apport pour des opearations de sansibifisation locales

Contribution au Commun Cahier dactivités des TL 0€

15 G40 €

Ressource humaine chantier Observation, documentation 10 000 € 10 000 €|
| Suppart tech &t exterisur enguete stiou analyse data / obsarvatoire 2 000 € 2 000 €
Operation de com / sensibilisation ! formation kocale pour les TL G40 € SO0 €
Création cubl carto du réseau st formation opensirestmap 3000 € 1000 €|

Ressource humaine animation 25 GO0 € 26 GO0E

hMieskon renforoer les schanges BioB 3 500 € iy
Communicaticn intermse 2 000 & 2 000 €] Jr]]E!'TA ’ -3 : |
Dutils &t mise en cauwre communication exlerns o 200 E 4 2000E | 0 E|

| DELTA 2024
. s | 0

| Renconires du réseau (AG + 4 renconires themafigues) 8 000 € 0000 €
Chanfier entretiens/carto G 560 & 4 BODE
Bourse exploration - coopérations locales 5400 € 5 400 €]
| Accompagnement collectifs Inualﬂ_fauhva_nﬁ; DRAC] g 500 &
| Experiise extarieura - médiation, juridigue et éwaluation 1 000 & 1000 €
Frais de fonclionnemeant 1000 € 1 000 €
Accompagner, former st professionnalizar 1568 500 000 &
Ressource humaina a0 900 € 20 900 £

Facilitation 5T formation B 400 E B 4D0E
___Budget contribulif GT.documentaton GT. com GT 3 000 & 3000 €

Helations scosystEmea formation 2000 € 2000 ¢

Charges iommaton Piloter un Tiers Liews (ooordo. | 13 000 & A DI £

Tuloral PTL 4 500 E 4 GO0 E
Création et déploiement dispositif compagnonnags 9 100,00 & A 100,00 &

Budget contributil animataon compaanasnnage 2100 € 2100 E
Cycla de webinaires — sessions formation courles
{Cofi jrs d'accompagnement 250€ x S0jrs} 12 500 € 10 000
Accompagnement ingenierie OF mutualisés) 3 000 € 3000 &
| Contribution au Commun logicie DOKOS 0E D&l
Cidtillage numérique {servewrs, logciels, gestion b} 500 € RO0E
Accompagner les pelitas collectivites {ingenierie création-développement TL) 103 500 € 103 00 E

PRODUITS

Struchurar et animar e résa:

2023

253 400 €

a4 D00 &

ANCT 32 500 €
Religuat FMADT _
—m .
Région PACA - ]
DRAC - caollect# Eﬂé’E!I-E'I'I 10 G000 €

Adhésions 1 500 € 2 000 €

Accomoagner, former &t professaonnalisar

ANCT 30 500 € 30 500 €

Religuat FNADT

Raceltes formation Pilotar un Tiers Lisws

{50%: dae la marge) 14 000 € 14 000 €

FTL '

Region PACA _
I

ANCT —marcheé mgeniens TL NS0 E 115 000 €

TL Marseéla (\Ville) Accompagnement FTL .

CAPE (189000) 8 000 €

Duplex SO0 € 4 000 €|

DEFFINGY 2500 € 2 500 €

Arsud (formaton 053 1500 €

i-:-m:l&u-:-_n de France

CNFPT

ANCT

21 000 €

21 000 €

21 00 €

21 00O €

Cbsarver, documenter at evalusr

ANCT

16 000 €
16 000 €

16 000 €
16 000 €

‘Recherche-observatoire TL'communs [AMTL-Cie des
TL)

hMassif Alpin




Grandes questions

« Répartir nos richesses humaines

« Convaincre les partenaires institutionnels

« Adresser les disparités des besoins et enjeux entre les tiers-lieux

< ‘




" CANDIDATURES AU CAC

e ADRETS - Noémie Lechat

. - Frangoise Lacotte

o SCIC TETRIS - Philippe Chemla

. - Christelle Brochet

o Avenir 84 - Youcef Bouchaoala

. - Pedro Franco

e Provence numerigue - Patrice Morgallet
o - Véronigue Delhomme

e Montrieux le Homeaou - David Rivoire

. - Axelle Benaich

e | & GRAIN de la Vallée - Valentine Pillard



\ \
- PROGRAMME

o 14N30-10M30 : Cycle 1 d'atelier au choix

- De tiers-lieux a tiers-lieux : besoins, richesses, enjeux
- Speed meeting : tiers-lieux, partenaires profitez de ces rencontres en direct |
- Visite de la Fabrigue numérique de territoire d'Avignon

o ONA0-16M40  Cycle 2 d'atelier au choix

- De tiers-lieux a tiers-lieux : besoins, richesses, enjeux
- Speed meeting : tiers-lieux, partenaires profitez de ces rencontres en direct |
- Visite de la Fabrigue numérique de territoire d'Avignon

e 16N40-1/N : Restitution collective



Speed cOoL meeting

e Cycle 1:14n30 a 15h30. 4 rdv de Tomn. 4 tables.

PAUSE

o Cycle 2:10h45 0 16h45. 4 rdv de Tomn. 4 tables.

NV



Restitution

hello@sudtierslieux.fr

A OO



